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USPJESNI OBRAZOVNI SISTEMI U SVIJETU
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Apstrakt: Program za medunarodnu procjenu ucenika (PISA) organizovan od
strane Organizacije za ekonomsku saradnju i razvoj (OECD), pored toga $to nam daje
uvid u procjenu znanja i vjesStina petnaestogodi$njaka §irom svijeta, pokazuje nam i da
se zemlje koje ostvaruju najbolje rezultate nalaze u razli¢itim regionima i dijelovima
svijeta, a nekada imaju i potpuno razliCite kulture.Tradicionalno, na ovom testiranju
zemlje istocne Azije pokazuju najbolje rezultate. U samom vrhu su Juzna Koreja,
Japan, Singapur i Kina. S druge strane, pored isto¢noazijskih zemalja, visoke rezultate

na PISA testu postizu i skandinavske zemlje — narocito Finska, €iji je obrazovni sistem
ve¢ godinama unazad zagonetka koju pokusavaju da shvate i odgonetnu eksperti u
oblasti obrazovanja iz svih dijelova svijeta, kako bi na osnovu finskog iskustva i prakse
unaprijedili obrazovne sisteme i ekonomije svojih zemalja. Upravo i cilj ovog rada jeste
da prikazemo (kako i na koji na¢in) funkcioni$u obrazovni sistemi u Juznoj Koreji i
Finskoj, koje su njihove karakteristike i u ¢emu je zapravo tajna uspjeha njihovih
obrazovnih sistema.

Kljuéne rijeéi: obrazovni sistem, kurikulum, ucenici, Skola, kultura.

uvoD
Obrazovanje je skupo, ali je neznanje jos skuplje.
Claus Moser

U danasnje vrijeme kada je obrazovanje postalo unosan biznis, §to za
posljedicu ima trend otvaranja mnostva skola 1 univerziteta Sirom svijeta,
Finska i Juzna Koreja su izuzetak. Ove dvije zemlje su, svaka na svoj
nacin, razvile vrlo uspje$ne obrazovne sisteme o kojima redovno govore
mediji. Prije oko 50 godina obe zemlje — Juzna Koreja i Finska, imale su
problema sa svojim drustvenim, a time i obrazovnim sistemima. Finskoj je
prijetio rizik da postane ekonomski zavisna od Evrope, a Juzna Koreja je
bila opustoSena gradanskim ratom. Ipak, u posljednjih 50 godina obje
zemlje potpuno su promjenile svoje obrazovanje i sistem $kolstva i sada
spadaju u zemlje sa najefikasnijim i najuspjes$nijim obrazovnim sistemom.
Jedna od najvaznijih zajedniCkih karakteristika koja vezuje isto¢noazijske

! Doktor pedagoskih nauka, e-mail: macanovicn@yahoo.com
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zemlje odnosi se na to da one prednost daju ulozenom naporu i marljivom
ucenju, prije nego urodenom talentu; da imaju jasne ciljeve i ishode ucenja,
kao i kulturu koja visoko vrednuje posveéenost i odgovornost kod svih
zainteresovanih strana kada je obrazovanje u pitanju.

Kada govorimo o odnosu prema obrazovanju, Juzna Koreja je jedna
najekstremnija i vjerovatno najuspjesnija isto¢noazijska zemlja. JuZna
Koreja je postigla izvanredan uspjeh u posljednjih nekoliko decenija:
pismenost stanovni$tva je stoprocentna, a ova zemlja pored toga, zauzima i
visoku poziciju na medunarodnim testovima postignuca koji ukljucuju
testiranje kritickog misljenja i sposobnosti analize. U obrazovnom sistemu
Juzne Koreje talenat ne predstavlja vaznu stavku jer kultura prije svega
vjeruje u naporan rad i marljivost

S druge strane, pored isto¢noazijskih zemalja, visoke rezultate na PISA
testu osvajaju i skandinavske zemlje — narocito Finska, ¢iji je obrazovni
sistem veé¢ godinama unazad zagonetka koju pokuSavaju da shvate i
odgonetnu politiCari 1 eksperti u oblasti obrazovanja iz svih dijelova
svijeta, kako bi na osnovu finskog iskustva i prakse unaprijedili obrazovne

sisteme i ekonomije svojih zemalja®.

Nacin na koji je Finska reformisala obrazovni sistem je imao izuzetan
uticaj na reformatore u drugim zemljama, naroCito onim koje su se
suoCavale sa istim problemima kao Finska, prije nego §to je ostvarila
znacajne uspjehe. Da bi dostigla status jedne od najvise rangiranih zemalja
u obrazovanju, Finska nije uvodila ostre mjere, zabranila sindikate ucitelja,
rijesila se logih ugitelja ili podigla konkurenciju medu njima®.

U ovom radu zelimo da ukazemo na neke najvaznije karakteristike
obrazovnih sistema Finske i Juzne Koreje — dvije zemlje koje se prema
PISA rezultatima nalaze u samom vrhu, a koje, s druge strane, imaju
potpuno razli¢ite pristupe obrazovanju. Zapravo ovaj rad se fokusira na one
aktivnosti koje su transformisale drzavu u jednu od nacija sa najvi$im
performansama u medunarodnom testiranju.

NACIN RANGIRANJA NAJBOLJIH OBRAZOVNIH SISTEMA U
SVIJETU

Jedan od prestiznih programa kojima se vrsi evaluacija kompetencija
ucenika u svijetu, uzrasta petnaest godina, jeste i PISA program (Program
za medunarodnu procjenu ucenika). Prema rezultatima tog programa pored
azijskih zemalja Japana, Kine, Juzne Koreje i Singapura, najbolje rangirana
evropska zemlja jeste Finska (tabela 1.).

2 Matijevi¢, Milan (2006). , Ocjenjivanje u finskoj obaveznoj Skoli“, Odgojne
znanosti, Zagreb, vol. 8, br. 2, s. 471.

® Sahlberg, Pasi (2011a). Finnish lessons: What can the world learn from
educational change in Finland? New York, NY: Teachers College Press.s.24.
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Tabela 1.Najuspjesniji obrazovni sistemi (2012-2014) prema PISA
istraZivanjima.
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Posmatraju¢i prikazane podatke u tabeli 1. evidentan je napredak
Finske koja je sa 5. mjesta 2012. godine dosla 2014. godine na prvo mjesto
najuspjesnijih obrazovnih sistema, dok je Juzna Koreja ve¢ duzi niz godina
uvijek u samom vrhu najuspjesnijih obrazovnih sistema.

Finska se, po PISA rezultatima svojih uéenika, isti¢e kao dobar primjer
reforme Skole. Pored te ¢injenice, Finska ima 1 konkurentnu privredu, nizak
stepen korupcije, visok kvalitet Zivota, besplatno obra-zovanje za sve,
jednake mogucnosti za sve uz Zzivotni stil koji podupire odrzivi razvoj i
ravnopravnost polova. Ovaj uspjeh temelji se na jedinstve-nom putu
izgradnje kvalitethog obrazovnog javnog sistema.

Kada se analiziraju PISA rezultati, intrigira to $to ne postoji jedan,
jedinstveni model obrazovanja koji jednako dobro funkcioniSe u razli¢itim
kontekstima. Rezultati ukazuju da ¢inioci koji jedan obrazovni sistem cine
uspje$nim zavise od puno faktora, koji su, opet, usko vezani za kulturu,
istoriju i vrijednosti za koje se nacionalne drzave zalazu.

Tabela 2. Zemlje rangirane prema rezultatima testova petnaestogodi$njaka
iz matematike

Najbolje rangirane zemlje prema PISA
rezultatima iz matematike

SINGAPUR
HONG KONG
JUZNA KOREJA
JAPAN
TAIWAN
FINSKA
ESTONIJA
SVICARSKA
NIZOZEMSKA
KANADA
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POLJSKA
VIJETNAM
NJEMACKA
AUSTRALIJA
IRSKA
BELGIJA
NOVI ZELAND
SLOVENIJA
AUSTRIJA
VELIKA BRITANIJA

Izvor: Fairreporters.net

Posmatrajué¢i podatke iz tabele 2. koji ukazuju na postignuéa koje su
petnaestogodiS$njaci postigli na testovima iz matematike prema PISA
istrazivanjima 2015. godine, evidentno je da su zemlje isto¢ne Azije u
samom vrhu. Upravo ovaj podatak nas je i podstakao da ukazemo na neke
znacajne karakteristike obrazovnog sistema Juzne Koreje, ali i Finske koja
na Sestom mjestu predstavlja najbolje rangiranu evropsku zemlju.

KARAKTERISTIKE OBRAZOVNOG SISTEMA JUZNE KOREJE

Juzna Koreja je u 2015. godine imala najbolji obrazovni sistem na
svijetu. Uspjela je s drugog mjesta do¢i na prvo u samo tri godine. Juzna
Koreja je to postigla iz dva razloga. Kao prvo, ljudi tamo vjeruju u naporan
rad. Djeca provode sedam dana sedmicno u S$koli te su temeljno
obrazovana u svemu $to uce. Drugo, Juzna Koreja ulaze puno novca u
obrazovni sistem.BudZet za obrazovanje je otprilike 11 milijardi dolara.

Od svih azijskih zemalja, Juzna Koreja je po ovom pitanju najdo-
slijednija i ekstremno rigorozna, a samim tim i najuspjesnija. Stanovnistvo
je 100% pismeno (99,2 % muskaraca i 96,6 % Zena u Juznoj Koreji je
pismeno), a vodeci su po rezultatima ispita koji pored standardnih testova
znanja ukljucuju ispite kritickog razmisljanja i analiziranja. Medutim, ovaj
uspjeh ima svoju cijenu.Ucenici su pod ogromnim i neprestanim pritiskom.
Talenat nije bitan jer nacija isklju¢ivo vjeruje u naporan rad i ne prihvata
izgovore za neuspjeh. Zanimljivo je da djeca uce tokom cijele godine, kako
u Skoli, tako i1 nakon nje — u privatnim Skolama, ili kod kuée sa mentorima.
Obrazovni sistem ove zemlje vodi se ve¢ dugo opsteprihvac¢enom parolom:
“Ako dovoljno naporno radi$, moze$ biti dovoljno pametan”. Oni vjeruju
da svi ucenici moraju proc¢i kroz tezak period Skolovanja kako bi dosli do
svijetle buduénosti®.

4 Hong, M., Nam Hwa Kang, N. & Kim, J. (2010). Middle school students’
perceptions of science classroom learning environments.Journal of the Korean,
Association for Science Education, 30(1), 68-79.
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Profesori Nam Hwa Kang and Seun M. Hong® isti¢u da su najvaZnije
karakteristike obrazovnog sistema u Juznoj Koreji sljedece:

e Vazna karakteristika obrazovanja u Juznoj Koreji je i primjena
tehnologije. Sve skole u ovoj zemlji imaju internet brzog protoka,
LCD monitore i pametne table, djeca koriste kompjutere i tablete u
nastavi, a nivo digitalne pismenosti je skoro stoprocentan.

e Pored toga, kada govorimo o obrazovanju ove zemlje, ne mozemo
zaobiéi testiranje. Znacaj testova je toliki da ne¢emo pogrijesiti
ako kazemo da se Citavo obrazovanje ove zemlje zasniva na
testovima i testiranju. Uspjeh na testovima direktno odreduje
buducnost djeteta pa se testovi veoma ozbiljno shvataju. Zivot u
zemlji se potpuno mijenja tokom prijemnih ispita za univerzitete.
Na primjer, avionima nije dozvoljeno da lete iznad mjesta gde se
vrsi testiranje, a roditelji i ostali ¢lanovi porodice se mole dok je
testiranje u toku. Djeca su tokom ¢itavog Skolovanja pod velikim
pritiskom da dobro urade testove i uspje$no zavrSe srednju $kolu,
jer njihova buduénost zavisi od toga.

e U Juznoj Koreji, kao i u drugim zemljama Azije, odjeljenja su
veoma velika — $to bi bilo razumljivo za npr. roditelje iz zapadnih
zemalja, ali u Koreji cilj nastavnika je da odjeljenje vodi kao
zajednicu, razvija vr$njacke odnose kod ucéenika i vrijednosti koje
proklamuje dru$tvo. Na zapadu, u Americi na primjer, za razliku
od toga, fokus je na razvoju individue — li¢nih potencijala,
interesovanja i vrijednosti, kao i individualnih odnosa ucenika.

Jo$ od prve PISA procjene, koja je uradena 2000-te godine, Koreja je
ostala blizu ili na samom vrhu medunarodne procjene rezultata ucenja.
Rezultati Koreje u 2009-toj su impresivni, kao $to su bili i 2000-te godine.

Tabela 3. PISA prosjecni rezultati J. Koreje u Citanju, matematici i nauénim

disiplinama
PISA 2000 PISA 2003 PISA 2006 PISA 2009
Citanje 525 534 556 519
Matematika 542 547 546
Naucne discipline 522 538

Zanimljivo je da je korejska vlada prepoznala Citanje kao jednu od
kljuénih kompetencija XXI-vog vijeka i posljedicno tome je razvijala
vjezbe tehnike Citanja. Programi treninga za ucitelje Citanja su razvijani i
distribuirani kroz drzavu, uz posebno razvijanje podrske djeci za rad u
Skoli. Dodatno, ucenici slabijeg socijalno-ekonomskog statusa su
podrzavani kroz razlic¢ite vanSkolske aktivnosti, pisanje i kurs matematike,

> Nam Hwa Kang, Seun M. Hong (2008), “Achieving excellence in teacher

workforce and equity in learning opportunities in South Korea”, Educational
Researcher, Vol. 37/3, pp. 200-207.
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koji se aktivno sprovode od kraja 1990-te godine. Polna razlika u ¢itanju je
manja u Koreji nego u OECD prosjeku: korejske djevojcice su bolje od
djecaka u ¢itanju u prosjeku za 35 bodova dok je prosje¢ni OECD rezultat
39 bodova. Medutim, korejski djecaci i djevojéice teze slicnom nivou
rezultata u nauci i matematici®.

U PISA procjeni 15-godisnjaka 2009-te, Koreja je zemlja na najvisoj
poziciji u izvjestaju OECD-a. U disciplini ¢itanja, Finska, Hong Kong i
Kina imaju performanse kao i Korea. U matematici: Finska, Lihtenstajn,
Hong Kong i Kina pokazuju rezultate slicne Koreji, a u nauénim
disciplinama Japan, Novi Zeland i Singapur su na istom nivou kao Korea'.

KARAKTERISTIKE OBRAZOVNOG SISTEMA U FINSKOJ

O Finskom modelu obrazovanja se posljednjih godina puno pisalo i
govorilo. Finska ima jedan od najboljih obrazovnih sistema na svijetu. Ono
§to je karakteristi¢no za ovu zemlju i §to njen obrazovni sistem ¢ini pomalo
paradoksalnim jeste ¢injenica da, za razliku od drugih indu-strijalizovanih
zemalja, u Finskoj ufenici imaju viSe raspusta, kracu nastavu i manje
domacih zadataka.

U Finskoj je §kola centar zajednice. Skola nema samo obrazovnu ve¢ i
socijalnu funkciju. Finska kultura vrednuje unutra$nju motivaciju i traganje
za licnim interesovanjima. U Finskoj je Skolski dan kratak, ali bogat
vannastavnim aktivnostima, jer Finci smatraju da se veliki i vazan dio
ucenja odvija van Skole i ucionice. Tre¢ina predmeta u srednjoj skoli je
izbornu i uéenici, takode, mogu birati koje maturske ispite ¢e polagatig.

U 1972. godini Finska je uvela ,,peruskoulu, novi sistem obrazovanja
koji je dizajniran da unaprijedi mnoge probleme koje je kreirao stari
sistem. U starom sistemu, djeca su bila podijeljena u dvije velike grupe:
prve koji ¢e imati akademsku orijentaciju i druge koji imaju ve¢i fokus na
praksu. Takode, ucenici su morali da se odluce kojoj grupi ¢e pripadati veé
sa 11 godina’. Ovakav sistem je u osnovi podsticao mnoge nejednakosti,
jer su pojedine Skole omogucéavale djeci mnogo viSe resursa i prilika za
ucenje, nego druge. Stari sistem je podrazumijevao da su talenti nejednako
rasporedeni u drustvu te da pojedini ucenici imaju znatno veéi potencijal za
ucenje nego drugilo.

® OECD (2014). Lessons from PISA for Korea, Strong Performers and Successful
Reformers in Education, OECD Publishing. Na sajtu:
http//dx.doi.org/10.1787/9789264190672-en. O¢itano: 15.02.2017.

" OECD (2010). Review on Evaluation and Assessment Frameworks for Improving
School Outcomes Country Background Report for Korea, OECD Publishing. Na sajtu:
www.oecd.org/edu/school/49363138.pdf. Ocitano: 26.02.2017.

® Kansanen, Pertti. (2004). Finnland. U: Die Schulsysteme Europas.
Baltmannsweiler. Schneider Verlag Hohengehren: 142-154.

® Sarjala, 2013

1 sahlberg, Pasi (2011a). Finnish lessons: What can the world learn from
educational change in Finland? New York, NY: Teachers College Press. s. 27.
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Reforma skolstva je kreirala nekoliko uslova koji su omoguc¢ili Finskoj
da postane zemlja sa jakom akademskom zajednicom uklju¢ujuéi obavezno
savjetovanje i vodenje u $koli. Skolsko savjetovanje je kreirano tako da
pomogne ucenicima da donesu pravi izbor o nastavku Skolovanja u
srednjoj 1 viSoj Skoli. Na ovom prelazu, nakon srednje $kole, ucenici su
mogli da biraju izmedu tri izbora: 1) izbor usmjerenog viseg obrazovanja
2) nastavak opSteg viSeg obrazovanja 3) pronalazenje posla. Program
savjetovanja je pomogao da se znatno poveca procenat uéenika sa visokim
obrazovanjem, kao i da mnogo lakse us?ostave vezu izmedu $kolovanja i

zaposljenja nakon zavrsenog $kolovanja™.

Karakteristi¢no je za Finsku §to njen obrazovni sistem ¢&ini pomalo
paradoksalnim jeste Cinjenica da, za razliku od drugih industrijalizovanih
zemalja, u Finskoj djeca u $kolu ne krecu pre sedme godine, imaju vise
raspusta, kracu nastavu i manje domacih zadataka. Iako finski sistem
Skolstva nema specijalne programe za nadarenu decu, iako nema ni
standardizovanih testova na drzavnom nivou, finski daci, uz dake iz
Sangaja, Hongkonga, Singapura, Kanade i Japana, na PISA testovima
primjene znanja godinama ostvaruju zavidne rezultate, nerijetko zauzi-
majuci prvo mjesto na kona¢nim listama™2.

Po kriterijumu ,,obrazovanje i stru¢no osposobljavanje” Finska zau-
zima prvo mjesto u svijetu. Napominjemo da Finska ima izuzetno visok
procenat populacije sa zavrSenim primarnim i sekundarnim obrazovanjem.
Obrazovanje do unverziteta traje 12 godina. Tokom ovog perioda, na
Skolovanje jedne osobe se potrosi 104596 dolara. Predskolsko i osnovno
obrazovanje traje 6 godina i u tom periodu se na jednog studeneta potrosi
45 747 dolara. Na opste obrazovanje, koje traje 3 godine, se potrosi 35 114
dolara po uceniku. Srednje obrazovanje traje 3 godine i na njega se potrosi
23 735 dolara. Student u Finskoj zavr§ava visoko obrazovanje u prosjeku
za 4,78 godina i potrosi 79 224 dolara®®.

Obrazovni system Finske u posljednje vrijeme ¢ini jo§ popularnijim i
interesantnijim za svjetsku javnost jesu radikalne reforme, koje nijedna
zemlja nije preduzela na nacionalnom nivou, a koje se odnose na ukidanje
nastavnih predmeta u korist prouc¢avanja oblasti ili fenomena.

Neke od sustinskih karakteristika ovog obrazovnog sistema su:

* U Skolama nema ocjena, nema standardizovanih testova, a ispiti se
polazu dva puta godiSnje — u proljece i u jesen;

* U Finskoj je uobicajeno da u jednom razredu predaju dva ili tri
nastavnika koja se medusobno dopunjuju i pomazu ucenicima;

11 sahlberg, Pasi (2012). A model lesson: Finland shows us what equel opportunity
looks like. American Educator, 36(1), 20-27.

12 Matijevi¢, Milan (2006). ,,Ocjenjivanje u finskoj obaveznoj $koli“, Odgojne
znanosti, Zagreb, vol. 8, br. 2, str. 469-495.

13 Kansanen, Pertti (2004). Finnland. U: Die Schulsysteme Europas.
Baltmannsweiler. Schneider Verlag Hohengehren: 142-154.
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*  Odjeljenja su mala i daju vi$e podrske slabijim ucenicima, jer su
oni pojedinci kojima je i potrebno visSe podrske;

»  Svake sedme nedjelje daci pisu $ta je bilo dobro, $ta smatraju da je
gubljenje vremena, Sta bi trebalo da se poboljSa u nastavnom
programu, §to je neka vrsta samoocjenjivanja skolskog sistema;

e U svim finskim Skolama, uéenicima je dostupan veliki broj
prakticnih ¢asova. Finske obrazovne institucije ne smatraju da su
naucni predmeti sve §to je djeci potrebno, ve¢ da bi Skola trebalo
da bude mijesto gdje uce djecu smislu Zivota **

Takode, jo$ jedan faktor finskog uspjeha je adekvatno vrijeme za
saradnju izmedu ucitelja, koje omogucava uciteljima da komentariSu i
dijele znanja pojedinih ucenika, da planiraju zajedno i da uce jedni od
drugih. U finskim $kolama, ucitelji se sastaju jednom sedmicno, da
planiraju i razvijaju nastavne planove, ali i da donose vazne odluke o
silabusima, udzbenicima, priboru za ucenje, kao i budZetima i prilikama za
profesionalno usavrSavanje. Takode, $kole uce jedne od drugih kroz
fleksibilni sistem dijeljenja znanja. ,,Nastavnici imaju individualni stil rada
— pristup® kojim rjeSavaju problem u ponasSanju ucenika.Na primjer, za
kaSnjenje u Skolu izrie se mjera zadrzavanja poslije nastave.Razvija se
licna odgovornost. Na zajedni¢kim sastancima rjeSavaju se problemi
ucenika. PiSe se pismeni izvjeStaj o bilo kojem obliku nasilja koje se
dogodi i dostavlja opstinskim vlastima. Postoji komunikacija s roditeljima
preko publikacija u obliku vodica u kojima su sadrzane informacije o Skoli
(istorija, zaposlenici, metode, kompletno funkcionisanje).

Djeca se mijenjaju, prate se promjene u njima, Sto implicira nuZnost
promjene i kod nastavnika'®. U ranim godinama s$kolovanja, veliki akcenat
se stavlja na identifikovanje i podr§ku djeci koja imaju dodatne potrebe u
ucenju pisanja, ¢itanja i matematike. Kao rezultat toga, u Finskoj postoji
veliki broj uéenika koji se svrstavaju ucenike sa posebnim potrebama u
ucenju ovih predmeta. Ovo davanje podrske djeci, od ranih godina, se
nastavlja kroz $kolovanje i gotovo jedan tre¢ina uéenika pohada odredene
programe podrske za ucenje. Ovo je korisno jer se mnogo vise djece
odlucuje za nastavak Skolovanja na viSim godinama, a sa druge strane, ne
postoji njihova stigmatizacija kao ucenika sa ,,posebnim potrebama® jer
ove programe pohada veliki broj djece, a ne pojedinci koji se izdavajaju iz
odredene grupe’’.

14 Koritsky, A.V. (2000). Introduction in the theory of human capital.
Novosibibirsk, SybUCC. s. 25.

15 Wei, Ruth Cung., Andree, Alethea., Darling — Hammond, Linda (2009). How
nations invest in teachers. Educational Leadership, 66(5), 28-33.

18 Damjanovi¢, Radojko (2010). Finski obrazovni sustav. Metodicki ogledi, vol. 17,
br. 1-2, str.210.

7 sahlberg, Pasi (2011b). Lessons from Finland. American Educator, 35(2), 34-38.
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Jedan od razloga Sto ucenici iz Finske imaju odli¢ne rezultate na
medunarodnim takmiCenjima je i nacin na koji se biraju nastavnici u
Finskoj. lako se na uciteljski fakultet prijavljuju hiljade kandidata, samo
700 najboljih se bira da budu $kolovani za nastavnike'. Studenti se biraju
kroz dvije faze. Prvi zahtijeva visoke rezultate na prethodnom skolovanju,
visoke prosjeéne ocjene, ali i visok nivo i raznovrsnost vanskolskih
aktivnosti. Ako prijavljeni kandidati zadovolje ove uslove, nastavljaju u
drugu fazu koja podrazumijeva prolaz na ulaznim uciteljskim ispitima,
demonstraciju komunikacionih vjestina te zadovoljavajuée odgovore u
intervjuu, gdje je jedno od pitanja i zasto Zele da postanu uitelji*®.

SUSTINA ZAJEDNICKOG OBRAZOVNOG SISTEMA OVE DVIJE
ZEMLJE

Finci 1 Korejanci imaju neSto zajedni¢ko: obje nacije imaju duboko
postovanje prema uciteljima i akademskim postignu¢ima. U Finskoj samo
jedan od deset programa za obuku uditelja dobije dozvolu za rad. Nakon
Sto je sedamdesetih godina proSlog vijeka masovno zatvoreno 80%
fakulteta, ostali su samo najbolji univerzitetski programi za obrazovanje
buduéih ucitelja. Ugitelji provedu 600 sati godisnje u nastavi, a ostatak
vremena posvecuju stru¢nom usavrSavanju i sastancima s kolegama,
ucenicima i njihovim porodicama®.

U Juznoj Koreji 1 Finskoj ne postoji razlika izmedu “dobrih” i “losih”
Skola. Roditelji 1 ucenici se ne bave ovom tematikom jer im jedinstven
obrazovni sistem omogucéava da se bave isklju¢ivo akademskim posti-
gnuéima i buduéim uspjehom u poslovnom svijetu®’.

Iako se na prvi pogled ¢ini da Finska i Juzna Koreja nemaju nikakvih
zajednickih karakteristika to ipak nije slucaj. Valentin Kuleto? u svom
Clanku “U cemu je tajna uspjesnih obrazovnih sistema” ukazuje da ova dva
obrazovna modela dijele nekoliko zajednickih karakteristika:

Odnos prema nastavnickoj profesiji

Duboko postovanje i popularnost nastavnicke profesije je jedna od
stvari koja povezuje ova dva potpuno razli¢ita obrazovna sistema. S tim u

18 sahlberg, 2012.

® Tucker, Marc (2012). Teacher quality: What s wrong with U.S. strategy?
Educational Leadership, 69(4), 42-46.

0 | aukkanen, Reijo. (2008). ,,Finnish Strategy for High Level Education for All
Governance and Performance of Education Systems, Springer, str. 305-324.

21 Janukainen, M. (2011). Different strategies, different outcomes?The history and
trends of the inclusiv and special education in Alberta (Canada) and Finland.
Scandinavian Journal of Educational Research 55(5), 489-502.

22 Kuleto, Valentin (2016). U cemu je tajna uspjesnih obrazovnih sistema. Na
sajtu: http://www.valentinkuleto.com/sample-page/ O¢itano: 20.2.2017.
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vezi Valentin Kuleto ukazuje na razlike u odnosu prema nastavnickoj
profesiji ova dva obrazovna sistema:

Jedna od najpozeljnijih profesija u Finskoj je upravo nastavnicki
poziv, a konkurencija je takva da manje od deset odsto prijavljenih
uspije. Glavni razlog velikog interesovanja za nastavnicku
profesiju je postovanje koje ona sa sobom nosi, ali i autonomija
koju nastavnici imaju u radu. U kontekstu poredenja Finske i
drugih zemalja, zanimljivo je napomenuti da nastavnici u Finskoj
predaju 600 sati tokom $kolske godine, provodeci ostatak vremena
na profesionalni razvoj, dok npr. u SAD nastavnici predaju 1.100
sati godi$nje uz vrlo malo vremena za saradnju, povratnu
informaciju ili profesionalni razvoj.

Nastavni kadar Juzne Koreje u velikoj mjeri doprinosi rezultatima
koje ucenici ove zemlje ostvaruju na medunarodnim testiranjima.
Zajednicka karakteristika nastavnika je da oni ne rade samo ono
§to se ocekuje od njih, ve¢ idu i van tih okvira. Vrlo su posveceni
svom poslu, puno rade i ulazu napor, ¢ime predstavljaju olicenje
vrijednosti drustva, koje prenose na ucenike. Kao i u Finskoj,
nastavnici u Juznoj Koreji uzivaju visoki drustveni polozaj, dobro
su placeni i imaju siguran posao. Posao nastavnika je jedan od
najpozeljnijih poslova medu mladim Koreancima, ali isto tako
teSko dostizan. Samo 5% najuspesnijih i najpodobnijih kandidata
uspijeva da dobije uc¢esce u programu obuc¢avanja nastavnika.

Ukljucenost roditelja u proces obrazovanja

Jo$ jedna sli¢nost ova dva obrazovna sistema odnosi se na uklju¢enost
roditelja u proces obrazovanja djeteta — u obje zemlje roditelji imaju
aktivnu ulogu i njihovo angazovanje podrzava i podstic¢e sama Skola.

Roditelji su u Juznoj Koreji veoma uklju¢eni u $kolovanje svoje
dece. Ukljuéeni — znaéi da znaju kako njihova djeca napreduju i da
li se stvari odvijaju u dobrom i poZeljnom pravcu. Skole
organizuju roditeljske grupe, koje za cilj imaju proSirivanje uloge
roditelja u obrazovanju djeteta.

U Finskoj, nivo angazovanja roditelja je razli¢it — od volontiranja
u Skolskim dogadajima do uces¢a u diskusijama i razli¢itim
grupama za roditelje. Za razliku od drugih zemalja, u Finskoj se
od djece oCekuje da na ranom uzrastu preuzimaju odgovornost za
svoje ucenje. Od roditelja se o¢ekuje da budu ukljuceni, ali ne i da
odredjuju i kontroliSu proces u¢enja svoje djece.

Dobro organizovan sistem finansiranja i centralizacije javnih Skola.

U Juznoj Koreji i Finskoj roditelji nemaju problem da pronadu dobru i
kvalitetnu $kolu jer su obrazovni sistemi zasnovani na principu jednakosti,
tj. Skole u razlic¢itim dijelova ovih zemalja su priblizno istog kvaliteta, a
sve zbog organizovanog sistema finansiranja i centralizacije javnih $kola.
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Kljuéne razlike ova dva sistema

Kada su u pitanju neke sustinske razlike ova dva obrazovna sistema,
onda se one najvise ogledaju u tri aspekta i to: vremenu za ucenje, nacinu
testiranja i upotrebi tehnologije.

4vrijeme za uenje:

Finska

Juzna Koreja - Skolski dan traje od 8 do 14h

- Ucenici i nastavnici u proseku imaju oko
- 8kolski dan traje od 9 do 17h 75 minuta pauze tokom $kolskog dana

- Nakon $kole, u¢enici imaju dodatnu - U€enici u proseku provode 190 dana
nastavu, sve do 22h godisje u Skoli

- Uenici u proseku provode
220 dana godisnje u Skoli

4testiranje

Finska

3 . - U¢enici polazu samo jedan
Juzna Kore]a standardizovan test tokom $kolovanja

- Obrazovanje je vise orijentisano ka
razumevanju i razvoju, nego prema
ocenjivanju i proceni

- Testovi predstavljaju glavni
kriterijum vrednovanja postignuca

- Uspeh na testovima odreduje dalje - Sistem obrazovanja koji
Skolovanje i uspeh pojedinca karakteriSe nizak nivo stresa

- Ucenici su pod stalnim pritiskom da
ostvare dobre rezultate na testovima
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4+tehnologija

Finska

Juzna Koreja - Najveci deo vremena ucenici provode
van Skole i ucionice

- Svetski lider kada je u pitanju

kori&éenje tehnologije u ugionici - Upotreba tehnologije u $kolama raste,

ali se tehnologija ne smatra

- Na samom vrhu kada je digitalna preduslovom za kvalitetno obrazovanje

pismenost uéenika u pitanju

- Online u¢enje - online programi kreirani
da pomognu ucenicima tokom ucenja kod

Ukazujuéi na karakteristike i specifi¢nosti obrazovnih sistema u Juznoj
Koreji i Finskoj, evidentno je da ove zemlje sistemski podsti¢u proces
cjelozivotnog ucenja i stalnog stru¢nog usavrsavanja.

Korejski i finski obrazovni sistem ukazuju na mo¢ znanja, ali i kvalitet
drustva i viziju koje ono ima. Izgradnja druStva znanja zahtijeva izmijenjen
nacin upravljanja i znanja koji ¢e znacajno uticati na buduéu proizvodnju,
zahvaljujuéi informacijskom i1 nau¢nom obrazovnom sistemu koji se
razlikuje od politehni¢kog dualistickog obrazovnog sistema. Informacija i
znanje kao novi vladajuéi predmet rada pretvaraju globalno drustvo u
obrazovni i nau¢ni sistem. Ovim se potvrduje da se obrazovanje danas
smatra uslovom opstanka i razvoja modernih drustava, a znanje se Cesto
posmatra kao najmoc¢nije oruzje jednog drustva®.

ZAKLJUCAK

Geografski polozaj, istorijska deSavanja, demografska struktura u
velikoj mijeri oblikuju vrijednosti, kulturu pa tako i sistem obrazovanja
jedne zemlje. Ako uzmemo primjer Finske i JuZzne Koreje i sagledamo ih
kroz prizmu navedenih faktora, bice nam jasno da je sistem obrazovanja
ovih zemlja usko vezan za njihov drustveni sistem.

Takode, evidentno je da finski i korejski sistem ne postoje van
konteksta ovih zemalja. Njihovom analizom, eksperti iz oblasti obrazo-

2 Macanovié, Nebojsa (2014). Uticaj informacione-komunikacione tehnologije na
stvaranje nove generacije uéenika. U Zborniku: Informacijska pismenost na Zapadnom
Balkanu. str. 215 — 222. Biha¢: Kantonalna i univerzitetska biblioteka Bihac.
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vanja ostalih zemlja mogu identifikovati prednosti i nedostatke ovih
modela kako bi razumjeli povezanost konteksta, kulture i kurikuluma i tako
unapredivali obrazovne sisteme svojih zemalja.lako finski sistem Skolstva
nema specijalne programe za nadarenu djecu, iako nema ni standa-
rdizovanih testova na drzavnom nivou, kao ni privatnih $kola; finski daci,
uz dake iz Juzne Koreje, Hongkonga, Singapura, Kanade i Japana, na PISA
testovima primjene znanja godinama ostvaruju zavidne rezultate, nerijetko
zauzimajuéi prvo mjesto na konaénim listama. PoStovanje nastavniCke
profesije koje se njeguje u Juznoj Koreji i Finskoj u velikoj mjeri utice na
uspjeh ovih obrazovnih sistema. Organizacija za ekonomsku saradnju i
razvoj (OECD), zastupa stanoviSte da postoji jaka korelacija izmedu
druStvenog odnosa prema nastavnickoj profesiji i uspjeha Skolskog
sistema. I PISA rezultati takode ukazuju na to da unapredenje kvaliteta
obrazovanje nastavnika u ve¢oj mjeri doprinosi obrazovnom sistemu nego
smanjenje veli¢ine razreda. Jo§ jedan razlog zbog kog Juzna Koreja i
Finska imaju uspjeSan obrazovni sistem odnosi se na to da su eksperti u
oblasti obrazovanja svjesni da se sistem stalno mora mijenjati i
unapredivati. Na samom kraju vratamo se na pocetak, na pitanje od koga
smo i krenuli — u ¢emu je tajna uspjesnih obrazovnih sistema?
Najjednostavniji odgovor na ovo pitanje bio bi — kultura, ne samo
kurikulum. Klju€ uspjeha obrazovnih sistema ovih zemalja je u tome §to su
oni u skladu sa kulturnim vrijednostima i demografskim, geografskim i
ekonomskim karakteristikama zemalja kojima pripadaju.

SUCCESSFUL EDUCATION SYSTEMS IN THE WORLD
Nebojsa Macanovi¢ PhD

Abstract: The Program for International Student Assessment (PISA) organized by
the Organization for Economic Cooperation and Development (OECD), beside of
giving us an insight into the evaluation of the knowledge and skills of fifteen year old
pupils worldwide, shows us that countries which achieve the best results are from
different parts of the world, and sometimes have totally different cultures. Traditionally,
on this test countries from East Asia show the best results. At the very top are South
Korea, Japan, Singapore and China. On the other hand, beside East Asian countries, a
high score on the PISA test is achieved in the Scandinavian countries - especially
Finland, whose educational system is a puzzle for years formany experts in the field of
education from all over the world, trying to use the Finnish experience and practices to
improve the educational system and the economy of their countries. Aim of this paper
is to show how and in what way function education systems in South Korea and
Finland, which are their characteristics, and what exactly is the secret of success of their
educational systems.

Key words: educational system, curriculum, students, school, culture.
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